
 

瑪利諾神父教會學校（小學部）09~10 年度校務計劃書（輔導組） 

關注事項（ 四 ） 

策略/工作 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

1. 「誠信守規」校

本輔導活動 
全年 全校性輔導活動參與率達七

成以上。 

1)參與人次統計 

2)學生情意及社交問

卷調查 

3)工作小組檢討 

輔導組 展板,禮物 

2. 瑪小獎賞存摺 
 

全年 參與率達七成以上。 1)參與及得獎人次統

計 

2)學生情意及社交問

卷調查 

3)工作小組檢討 

輔導組 獎賞存摺,教師印

章,禮物 

3.推行成長課，各

級的四個範疇，12

個重點，分別於 12

節的班主任課進

行。 

全年 

成長課 

1) 所有學生能完成課堂活動

及工作紙。 

2) 8 成家長能協助學生完成

工作紙 

3)6成學生自評成長課對他們

有幫助。 

1)學生自評問卷  

2)收集學生和老師的

意見 

3)工作小組檢討 

輔導組 成長課活動冊 

＊ 一個關注事項填一張表格 
＊ 關注事項： 

（一） 建構及推行校本評核政策，回饋學與教。 
（二） 推行創意教育，將創意教育元素融入各學科之中。 
（三） 建立環保校園，培養學生環保意識。 
（四） 推行品德教育，培養學生成為一個遵守紀律和重誠信的孩子。 
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瑪利諾神父教會學校（小學部）09~10 年度校務計劃書（輔導組） 

關注事項（ 一 ） 

策略/工作 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

1. 測考調適(特殊

學習需要學生) 
全年 有需要學生能依評估報告及

校本政策作測考調適。 

1)參與人次統計 

2)家長問卷調查 

3)教師問題調查 

學習支援小組  

＊ 一個關注事項填一張表格 

＊ 關注事項： 
（一） 建構及推行校本評核政策，回饋學與教。 
（二） 推行創意教育，將創意教育元素融入各學科之中。 
（三） 建立環保校園，培養學生環保意識。 
（四） 推行品德教育，培養學生成為一個遵守紀律和重誠信的孩子。 

（第 2 頁，共 2 頁） 


